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【石井こども園】 

 

１．園児と職員状況 

◎園児の延べ人数 

年齢別 保育標準時間 保育短時間 教育標準時間 合計 

0 歳児 144   144 

1 歳児 133 45  178 

2 歳児 198 10  208 

3 歳児 161 52 20 233 

4 歳児 200 16 24 240 

5 歳児 216  24 240 

合計 1052 123 68 1243 

 

◎延長保育利用の延べ人数（18：30～20：30） 

年齢別 延べ人数 

0 歳児 7 

1 歳児 15 

2 歳児 39 

3 歳児 50 

4 歳児 57 

5 歳児 67 

合 計 235 

 

◎職員配置実績 

職   種 当初配置 年度末配置 

施設長 1 変更なし 

副施設長 1 変更なし 

事務 1 変更なし 

保育教諭 18 1 名退職 

1 名産休 

看護師 1 変更なし 

栄養士 1 変更なし 

調理員 4 変更なし：業務委託 

非常勤保育教諭 2 1 名産休 

1 名入職 

非常勤保育士 3 1 名：契約満了 

保育補助 4 変更なし 

 ＊2022 年度中、産休取得者：2 名（常勤・非常勤） 



２．保育内容 

 

◎年間行事                         

月日 行    事 

4.1 入園式 ＊ 

4.28 こいのぼり集会  

5.26 春の遠足（4.5 歳児） ＊ 

7.1 プール開き ＊ 

7.7 七夕集会 

7.21 すいか割り 

10.1 運動会（3歳児～）  

10.27 秋の遠足（3 歳児～） 

11.15 七五三集会 

11.28 勤労感謝訪問（荏原消防署） 

12.10 遊戯会 （3 歳児～） 

12.15 お楽しみ会 

12.27 もちつき会（4.5歳児） 

2.3 豆まき集会 

3.3 ひな祭り集会 

3.11 卒園式 

3.16 お別れ会 

3.23 卒園遠足（5 歳児） 

◎毎月第 3 木曜日 お誕生日会 

  ◎上記行事名よこに＊印が付いている行事は、新型コロナウイルスによる自粛期間中 

の開催の行事や、感染対策が難しい行事に関しては中止とした。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



３．職員研修 

 

①外部研修                              2022年度 

月日 主  催 内     容 参加者 

5.25 品川区保育課 のびしな：「保育園と小学校の連携」 保育教諭 

6.2,4 品川区保育課 のびしな：「保育現場での事故発生防止研

修」 

保育教諭 

6.8 日本保育協会 スタートキャリアアップ研修 保育教諭 

6.20, 

12.5, 

2.6 

品川区保健所 給食施設管理講習会 栄養士 

6.2、7.1 

 

品川区保育課 スキルアップ研修 脳機能の視点による理

にかなった支援 ～支援を要する言動の要

因と支援の方向性～ 

保育教諭 

7.6 品川区保育課 スキルアップ研修 気になる子を含むクラ

ス運営 ～環境刺激の処理困難への支援 

見えない支援と見せない支援～ 

保育教諭 

7.27 総合健康推進財団 キャリアアップ研修：幼児教育 保育教諭 

7.29、30 東社協保育部会 幼児期の生活リズムと運動あそび 保育教諭 2 名 

7.20 ～

8.3,24 

総合健康推進財団 キャリアアップ研修：保護者支援・子育て

支援 

保育教諭 

9.1 保健福祉振興財団 東京都キャリアアップ研修：食育・アレル

ギー対応 

保育教諭 

9.6、27、

10.5 

品川区保育課 特別支援 スキルアップ研修 保育教諭 

9.6 日本保育協会 保育士等キャリアアップ研修：保護者支

援・子育て支援 

保育教諭 

10.25 品川区保育課 子育て家庭の食に関する現状と支援 栄養士 

11.12 品川区保育課 のびしな：「感染症対策と基本知識」 保育教諭 

11.15 保健福祉振興財団 保育士キャリアアップ研修：保健衛生・安

全対策 

保育教諭 

11.17 品川区保育課 保護者との良好な信頼関係を築くために

【初級編】 

保育教諭 

12.16 品川区保育課 のびしな：「乳幼児の耳と鼻の発達とかかり

やすい病気」 

保育教諭 

12.20 品川区私立保育園連

合会 

福田りゅうぞう配信セミナー 保育教諭 



12.7, 

1.11 

総合健康推進財団 東京都保育士等キャリアアップ研修：保護

者支援・子育て支援 Jコース 

保育教諭 

1.18 品川区保育課 品川区幼児教育研修会：「児童期への滑らか

な接続のために」 

保育教諭 

1.23 ～

2.20 

総合健康推進財団 東京都保育士等キャリアアップ研修：食

育・アレルギー対応コース 

看護師 

2.8 品川区保育課 のびしな：「写真で保育を伝える」 保育教諭 

3.23,24 家庭まち創り産学官

協創ラボ 

保育士等キャリアアップ研修：障害児保育 保育教諭 

 

②経営改革研修 

月日 主   題 内    容 参加者 

4.25 関係の質 講義、グループワーク、体験学習 全員 

5.30 選ばれるこども園づくり 講義、ディスカッション リーダー職員 

6.28 自由連想ゲーム 講義、グループワーク 全員 

7.26 保育ソーシャルワーク 講義、ディスカッション リーダー職員 

8.23 SDGsと保育 講義、グループワーク、体験学習 全員 

9.26 オフサイトミーティング課題解決型 講義、グループワ リーダー職員 

10.24 パワハラ講習 講義、ディスカッション 全員 

11.29 アンガーマネジメント 講義、ディスカッション リーダー職員 

12.20 モヤモヤガタリ 講義、グループワーク 全員 

1.31 アリタイガタリ 講義、グループワーク リーダー職員 

2.21 ７つの問い 講義、ディスカッション 全員 

3.27 ヤリタイガタリ 講義、グループワーク リーダー職員 

 

４．実習生受入れ 

   2022年度 実習生受け入れなし 

 

５．子育て支援＆地域交流活動 

   保育所体験 

     園庭開放：7 回 

     お話ひろば：15 回 

     ベビーマッサージ：3回 

     親子体操：２回 

     赤ちゃん体操：3 回 

     子育てイベント：1回 

    



   次世代育成支援 

     小中高生の育児体験：27日 

 

６．情報誌発行事業 

・「さくらの四季」発行 

＊パートナー登録をしている方に対しては「さくらの四季」を郵送した。 

 

 

 


